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RESOLUCION No. CJRES15-138
(Junio 5 de 2015)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de Reposicién”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DE LA SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de la facultad conferida por el Acuerdo nimero 956 de 2000, y teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante el Acuerdo PSAA12-9664 de 2012, la Sala Administrativa del Consejo Superior
de la Judicatura reglament6 la convocatoria a concurso de méritos para la provision de los
cargos de empleados de la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial.

La Unidad de Administracion de Carrera Judicial a través de las Resoluciones numeros
PSAR12-444 del 20 de noviembre de 2012 y PSAR12-459 del 30 noviembre de 2012,
decidi6 acerca de la admision al concurso de los aspirantes, quienes con posterioridad
fueron citados y presentaron la prueba de conocimientos y aptitudes.

Por medio de la Resolucién nimero CIJRES13-157 de 18 de diciembre de 2013, se
publico el listado contentivo de los resultados de las pruebas de conocimientos y aptitud
obtenidos por los concursantes en la citada prueba.

En los términos del numeral 6.1 del Acuerdo PSAA12-9964 de 2012, quienes obtuvieron
un puntaje igual o superior a ochocientos (800) puntos en cada una de las pruebas,
continuaron en el concurso en la etapa clasificatoria para la valoracién de los factores
experiencia adicional y docencia, capacitacion adicional, publicaciones y entrevista, a
efecto de conformar el Registro de Elegibles.

A través de la Resolucion nimero CJRES15-13 de 04 de febrero de 2015, por la cual se
publicaron los puntajes obtenidos por los concursantes en la etapa clasificatoria, revocada
parcialmente por la Resolucion nimero CJRES15-59 de 18 de febrero de 2015,
solamente en cuanto a los puntajes publicados para el factor entrevista y la sumatoria de
los factores que conforman la etapa clasificatoria, de los aspirantes que presentaron la
entrevista el 26 de febrero de 2014.

La resolucion CIJRES15-13 de 04 de febrero de 2015, fue publicada a través de la pagina
web de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co) y notificada mediante su fijacion
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durante cinco (5) dias habiles, en la Secretaria de la Sala Administrativa del Consejo
Superior de la Judicatura, desde el 04 hasta el 10 de febrero de 2015; por ello, el término
para la interposicion de los mecanismos dispuestos en sede administrativa, transcurrio
entre el 11 y el 24 de febrero de 2015 inclusive.

Dentro del término, es decir el 23 de febrero de 2015, mediante escrito radicado en la
Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, el sefior JESUS OSWALDO
VELASCO LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania nimero 10'545.478, en su
condicion de aspirante del citado concurso, interpuso recurso de Reposicion en contra de
la Resoluciéon numero CJRES15-13 de 04 de febrero de 2015, en el cual manifesté su
inconformidad en relacién con el puntaje asignado para el factor de experiencia adicional
y docencia, puesto que considera que, conforme con los documentos aportados en el
momento de la inscripcion, su puntaje debi6 ser superior.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

La H. Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo
namero 956 del 25 de octubre de 2000, delegd en esta Direccidon la expedicion de los
actos administrativos mediante los cuales se resuelven las solicitudes que impliquen
decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y apelacién, en los procesos de
seleccidn, concursos y escalafon.

Acorde con la anterior disposicion y el numeral 7.3. del articulo 2° del Acuerdo numero
PSAA12-9664 de 28 de agosto de 2012 que establece la procedencia de la reposicién en
contra los resultados de la etapa clasificatoria, el Despacho decidira sobre el recurso
interpuesto por el sefior JESUS OSWALDO VELASCO LOPEZ.

Conforme lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996 y, tal como se preciso en el
articulo 2° del Acuerdo niumero PSAA12-9664 de 28 de agosto de 2012, la convocatoria
es norma obligatoria y reguladora del proceso de seleccion, en tal medida es de forzoso
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracién.

La anterior prevision, tal como lo ha reiterado la H. Corte Constitucional en varias
oportunidades en sus diferentes fallos, entre otros el SU-446 de 2011, es comprensible,
pues quienes se inscriben a un concurso publico y abierto para la provision de cargos
deben sujetarse a las reglas fijadas en el acto de convocatoria ya que éstas vinculan a
todos los aspirantes pues s6lo de esa manera se garantizan condiciones de igualdad en el
acceso al ejercicio de las funciones publicas inherentes a esos cargos.

Al revisar el contenido de la Resolucion nimero CJRES15-13 de 04 de febrero de 2015,

por medio de la cual se publicé el listado contentivo de los resultados obtenidos por los
concursantes en la etapa clasificatoria, se encontré que el sefior JESUS OSWALDO
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VELASCO LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania nimero 10°546.478, concurso
y aprobd para el cargo de Director Administrativo Profesional Econémica y obtuvo los
siguientes resultados:

PRUEBA DE EXPERIENCIA .
CARGO APTITUDES Y ADICIONAL Y %ﬁFéAL(l:clj;’?:(l:(I)?\j,\éSY ENTREVISTA TOTAL
CONOCIMIENTOS DOCENCIA
Director Administrativo 339,86 50,33 0,00 150,00 540,19

Respecto de la calificacion del factor de experiencia adicional y docencia el literal b) del
numeral 6.2.1. del articulo 2° del acuerdo PSAA12-9664 de 28 de agosto de 2012,
establecio:

“b. Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 100 puntos.

En este factor se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiento del
requisito minimo exigido para el cargo, asi:

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con
dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de
aspiracion, dara derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o
proporcional por fraccion de éste.

La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracion dara
derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo y a
cinco (5) puntos por cada semestre de ejercicio en los demas casos.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en
el tiempo y el total del factor no podréa exceder de 100 puntos.” (Negrillas fuera
del texto)

En relacién con el factor de experiencia, en el sub lite, al revisar los documentos que
fueron allegados en las oportunidades previstas en la convocatoria, se encontrdé que el
aspirante obtuvo el titulo de Contador Publico, el dia 18 de noviembre de 1988 y que en
relacién con la experiencia profesional aport6 los siguientes certificados:

FECHA DE INICIO | FECHA DE TERMINACION TOTAL
ENTIDAD . - - ~ i
DIA [ MES [ ANO | DIA MES ANO DIAS
Alcaldia Municipal de Piendam6 18/11/1988 10/06/1990 562
CGR - Auditoria Regional de Impuestos y Aduanas
. f 02/07/1992 24/01/1993 202
Nacionales de Popayan
Alcaldia Municipal de Morales 01/01/2001 11/07/2001 190
Alcaldia Municipal de Morales 12/07/2001 31/12/2003 889
Alcaldia Municipal de Piendamo 01/01/2004 17/05/2007 1216
CGR - Grupo de Vigilancia Fiscal Amazonas 12/06/2007 09/07/2009 747
Ministerio de Minas y Energia 17/07/2009 28/02/2010 221
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CGR - Grupo de vigilancia Fiscal Boyaca 01/03/2010 09/04/2010 38
TOTAL 4065

Ahora bien, de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 2° del Acuerdo
de Convocatoria, para el cargo de Director Administrativo codigo 211201 grado nominado,
— Profesional Econdmica, se requeria acreditar, adicional a la capacitacion, cuatro afios
(1440 dias) de experiencia profesional en los campos de la administracion publica,
administracién de empresas, contaduria y/o finanzas publicas.

Los certificados antes relacionados, dan cuenta de que adicional a la experiencia
profesional del requisito minimo, el aspirante acredit6 2625 dias que corresponden a una
calificacion de 145,83 puntos, razén por la que en el acto recurrido se le debian asignar
100 puntos en el factor de experiencia adicional y docencia, como quiera que el acuerdo
de convocatoria fij6 ese limite para ese item.

Asi las cosas, le asiste razén al recurrente por lo que habra de modificarse el acto
recurrido, en el factor de experiencia adicional y docencia, respecto del recurrente, tal
como se ordenara en la parte resolutiva de la presente providencia.

En mérito de lo expuesto, la Directora de la Unidad de Administraciéon de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1°. : REVOCAR la Resolucion nimero CJRES15-13 de 04 de febrero de
2015, por la cual se public6 el puntajes obtenidos por los concursantes en la etapa
clasificatoria proferida por esta Unidad, respecto del puntaje asignado en el factor de
experiencia adicional y docencia para el cargo de Director Administrativo cédigo 211201
grado nominado — Profesional Econémica al sefior JESUS OSWALDO VELASCO LOPEZ,
identificado con la cédula de ciudadania numero 10'545.478, en el sentido de otorgar 100
puntos en dicho factor, por las consideraciones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

PRUEBA DE EXPERIENCIA <
CARGO APTITUDES Y ADICIONAL Y %ﬁPBAL(I:éLé(I:(ID?\INEg ENTREVISTA | TOTAL
CONOCIMIENTOS DOCENCIA

Director Administrativo 339,86 100 0,00 150,00 640,19

ARTICULO 2°. : NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucién en sede
administrativa.
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ARTICULO 3°. : NOTIFICAR esta Resoluciéon, mediante su fijacion, durante el término de
cinco (5) dias héabiles, en la Secretaria de la Sala Administrativa del Consejo Superior de
la Judicatura. De igual manera se informard a través de la pagina web de la Rama
Judicial, www.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota., D.C., a los cinco dias del mes de junio de dos mil quince (2015).

CLAUDIA M. GRANADOS R
Directora

UACJ/CMGR/MCVR/AVAM/JARR
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