COMITE SECCIONAL DE GENERO DEL DISTRITO JUDICIAL DE QUIBDO

PLAN DE TRABAJO ANO 2018

Mejorar la garantia, proteccion y restablecimiento de los derechos. Promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la no discriminacidon y la violencia por razones de

RESULTADO . .. C - ., s . . .
género en las decisiones judiciales, en el servicio publico de la administracion de justicia y en el funcionamiento de la Rama Judicial.
PRODUCTO Capacidad Nacional Fortalecida, prestacidn del servicio y sentencias con perspectiva de género.
3. CRONOGRAMA (TRIMESTRES 4. ALIADOS EN LA ACTIVIDAD
. . 1 2 3 4 ’
1. ESTRATEGIA 2. ACTIVIDAD PLANEADA : CNGRI CGJ ONG’s |OTROS
Ene | Feb (Mar |Abr [May| Jun | Jul [Ago | Sep | Oct | Nov Dic
Divul los t : la R
|v.u gar y observar los temas de género en la Rama X X X X x
- . Judicial
Proponer politicas, planes y acciones
Asistencia a Talleres, Conversatorios y eventos. X X X X X X X X X X X X X X
.. e o . Campanias para sensibilizacion:
Formacion y sensibilizacién en materia de "Miobia de Género" Aiusta tu vision a |a realidad
equidad de género a los servidores de la 1op! " . U . Hvis! o aad. X X X X X X X X X X X X X X X
. . UNETE "Actua y pinta tu dia de naranja
Rama Judicial ., .
Por un Planeta 50 - 50
Estudiar jurisprudencias alusivas al tema de género X X X X X X X X X X X X X X
Informacidn y divulgacion dirigida a la R) |Boletin "Un Faro en Desarrollo Humano" X X X X X X
y a los usuarios de la administracion de
Justicia con el uso de herramientas
telematicas y de comunicacion Cartelera o Divulgar las jurisprudencias en red X X X X X X X X X X X X X
Coordinacion Intra e Inter Institucional Asistir a reuniones y seminarios con otras instituciones X X X X X X X
o o B Analizar la planta de personal por género y observatorio X X
Estadisticas, Se’gulmlento Vi Evaluaa’on de género en sentencias
para verificacion del logro de la politica y
de obstaculos en su implementacién ~ .
Campaiia educativa en cartelera X X X X X X X X X X X X X

En la primera columna estdn las estrategias a cumplir durante el afio 2018 de conformidad con los Acuerdos No. 4552 de 2008 y No. 9743 de 2012

1
2. Enlasegunda columna escriba las actividades especificas que se formulan para el presente aifio y que materializaran dichas estrategias
3. Para cada actividad sefiale con X el mes en el que se planea ejecutar dicha actividad

4. Sicuenta con algin acompafamiento, apoyo técnico o financiero para el desarrollo de las actividades, debe indicar el nombre de la entidad u organizacién en las columnas respectivas (por ejemplo:

Gobernacion, Alcaldia, ONG's, etc.)
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