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RESOLUCION CJR21-0115
(25 de marzo de 2021)

“Por medio de la cual se deciden las solicitudes de actualizacion de las inscripciones en
los Registros de Elegibles conformados para proveer los cargos de empleados de carrera
de las Oficinas y Unidades del Consejo Superior de la Judicatura y de la Unidad de
Infraestructura Fisica de la Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial convocados
mediante el Acuerdo PSAA13-10037 de noviembre 7 de 2013”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades conferidas por el Acuerdo 1242 de 2001y

CONSIDERANDO QUE:

El Consejo Superior de la Judicatura, como resultado del concurso de méritos convocado
mediante el Acuerdo PSAA13-10037 de noviembre 7 de 2013, conformd, mediante la
Resolucion PCSJSR17-17 de febrero 28 de 2017, los registros de elegibles para los cargos
de empleados de carrera de las Oficinas y Unidades del Consejo Superior de la Judicatura
y de la Unidad de Infraestructura Fisica de la Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial.

Acorde con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, la inscripcion individual
en el registro tendra una vigencia de cuatro afos, tiempo durante el cual los integrantes de
este pueden solicitar durante los meses de enero y febrero de cada afo, la actualizacién de
su inscripcién en el Registro, anexando los documentos que sean necesarios.

El Acuerdo 1242 de agosto 8 de 2001, fijé los criterios para la reclasificacion de los registros
de elegibles, delegando en esta Unidad la decision respecto a la misma, mediante la
expedicion del correspondiente acto administrativo.

De conformidad con lo establecido en el articulo primero del referido acuerdo, los
integrantes de los registros de elegibles interesados en actualizar su inscripcion, deben
formular dentro del término legalmente previsto, solicitud por escrito indicando el factor o
factores cuya modificacion pretendan y anexar los documentos objeto de valoracion.

Asi las cosas, con fundamento en las precitadas disposiciones, corresponde a esta Unidad
decidir acerca de las peticiones de reclasificacion presentadas por los integrantes del
registro de elegibles citado, dentro del término sefialado (meses de enero y febrero de 2021)
y, COMo consecuencia, publicar los puntajes de reclasificacion 2021, para los registros de
elegibles para los cargos de empleados de carrera de las Oficinas y Unidades del Consejo
Superior de la Judicatura y de la Unidad de Infraestructura Fisica de la Direccion Ejecutiva
de Administracion Judicial.
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De conformidad con la convocatoria y los reglamentos, los factores susceptibles de
actualizacién de la inscripcidén en los registros son: i) Experiencia adicional y docencia
siempre que no hubieren sido valorados en la etapa clasificatoria o en anterior
reclasificacion ii) Capacitacion adicional y iii) Publicaciones realizadas por los aspirantes,
en la medida que no hayan sido puntuadas en las oportunidades sefialadas y la
capacitacion adicional se ajuste a los respectivos niveles ocupacionales.

Por lo anterior, y de conformidad con el Acuerdo PSAA13-10037 de 2013, se procede a
resolver las peticiones de actualizacién de la inscripcidn en los registros, correspondiente
al afio 2021 para los siguientes factores: i) Experiencia adicional y docencia, ii) Capacitacion
adicional y iii) Publicaciones.

1. Factor experiencia adicional y docencia, hasta un méaximo de cien (100) puntos, se
evalla asi:

1.1. Experiencia adicional y docencia: En este factor se evalla la trayectoria adicional al
cumplimiento del requisito minimo exigido para el cargo, asi:

La experiencia laboral en cargos con funciones relacionadas, o en el ejercicio independiente
con dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion,
dara derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion de
éste.

La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracion dara derecho
a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo.

Entodo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en el tiempo
y el total del factor no podra exceder de 100 puntos.

1.1.1. La solicitud de actualizacion de la inscripcién en el registro de elegibles para el factor
experiencia adicional y docencia, que redne los requisitos establecidos en la convocatoria
y que sera objeto de actualizacién, es la que corresponde a la siguiente integrante:

No. de dias No. de
Cédula Cédigo Unidad Cargo Grado NO,' De Punte_lje puntlufadog, dias Pun}g]e
dias Anterior | Reclasificacion Reclasificado
Total
2021
Unidad de
53153796 | 230310 | Administracion | Profesional 14 360 0 2708 3068 100
de la Carrera Universitario
Judicial
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2. Factor capacitacion: Hasta un maximo de setenta (70) puntos:

2.1. Se evalua atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente manera:

Titulo de estudios Cursos de
de pregrado en Diplomados | capacitacion
Postgrados en . ciencias en areas en areas
. > Puntaje . .
Nivel del Cargo- areas a humanas, relacionadas | relacionadas
Requisitos relacionadas . econdmicas, con el cargo | con el cargo
asignar - h ros
con el cargo administrativas, (Maximo (40 horas o
financieras y/o 10 puntos) | méas) Maximo
sociales 20 puntos.
Nivel Profesional -
Titulo profesional o Nivel Profesional
terminacion y Especializaciones 20 M;O ro eismna
aprobacion de puntos
estudios superiores 10 5
Nivel técnico - . Nivel técnico
Preparacion técnica o Maestrias 30 15 puntos
tecnoldgica

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un méaximo de 30
puntos.

Cursos de
ércezgarcellt:gilgsa%ls Diplomados Estudios de
Nivel del Cargo - Requisitos con el cargo (Maximo 20 | pregrado (Maximo

(40 horas o mas) puntos) 30 puntos)

Maximo 20 puntos

Nivel auxiliar y operativo -
Estudios de educacién media 'y
capacitacion técnica o 5 20 30
tecnoldgica

En todo caso, el factor capacitacion adicional no podra exceder de 70 puntos.

En ningun caso, los postgrados que fueron tenidos en cuenta para el cumplimiento de
requisitos minimos mediante equivalencia seran tenidos en cuenta para la obtencion de
puntaje en factor capacitacion.

Para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el area de sistemas.

2.1.1. La solicitud de actualizacion de la inscripcion en el registro de elegibles para el factor

capacitacion adicional, que reune los requisitos establecidos en la convocatoria y que sera
objeto de actualizacion, es la que corresponde a la siguiente integrante:
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. Capacitacion adicional )
Cédula Cadigo Unidad Cargo Grado Punta_ue allegada y valorada con Pun_tgje
Anterior .2 s Reclasificado
Reclasificacién 2021
Adﬂ:ﬂ:tdr;c?én Profesional PREGRADO
53153796 230310 . o 14 0 “ADMINISTRADORA 20
de\l]i;;;rlera Universitario PUBLICA” ESAP

Por dltimo, en cumplimiento del articulo 4 del Decreto Legislativo 491 de 2020 la
comunicacion a todos los integrantes de los respectivos registros que se actualizan y
notificacion a la solicitante de actualizacion, se surtira por el correo electrénico reportado o
verificado en las bases de datos y su correspondiente publicacion en la pagina Web de la
Rama Judicial.

Por lo anteriormente expuesto, la Directora de la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura,

RESUELVE:

ARTICULO 1.°: ACTUALIZAR las inscripciones de los registros de elegibles conformados
mediante Resolucion PCSJSR17-17 de febrero 28 de 2017, para proveer los cargos de
empleados de carrera de las Oficinas y Unidades del Consejo Superior de la Judicatura y
de la Unidad de Infraestructura Fisica de la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial,
convocados mediante Acuerdo PSAA13-10037 de noviembre 7 de 2013 de la integrante
que a continuacion se relaciona:

- . Prueba de Prueba Expe_riencia Capacitacion N
Codigo Unidad Cargo Grado Y NS Adicional y e Publicaciones | TOTAL
Conocimientos Psicotécnica . Adicional
Docencia
Unidad de
53153796 | 230310 | Administracion | Profesional | ), 363,22 104,00 100,00 20,00 0,00 587,22

de la Carrera Universitario
Judicial

ARTICULO 2.°: Contra las decisiones individuales aqui contenidas, procede el recurso de
reposicion como mecanismo en sede administrativa, el cual debera presentar por escrito la
interesada dentro de los diez (10) dias siguientes a la desfijacién de la presente Resolucion.

ARTICULO 3.°: Unavez en firme las actualizaciones de inscripcion decididas en el presente
acto, reclasifiqguense los registros de elegibles acorde con lo establecido en el inciso 3.° del
articulo 165 de la Ley 270 de 1996, en concordancia con el numeral 8.2 del articulo 2.° del
Acuerdo PSAA13-10037 de noviembre 7 de 2013.

ARTICULO 4. °: NOTIFICAR esta Resolucion por correo electronico a la integrante del
registro de elegibles que solicitd su reclasificacion. De igual manera se informaré a través
de la pagina Web de la Rama Judicial (www.ramajudicial.qov.co).
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ARTICULO 5. 2 COMUNICAR por correo electrénico a los demas integrantes de los
registros que se reclasifican en esta resolucion.

ARTICULO 6. °: Esta Resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogoté, D. C., a los veinticinco (25) dias del mes de marzo de dos mil veintiuno
(2021).

CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora Unidad de Carrera Judicial

UACJ/CMGR/DLLB/APQ
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